
Lønarsáttmáli 
fyri fastløntar 

millum 
Klaksvíkar Arbeiðskvinnufelag/Klaksvíkar Arbeiðsmannafelag 

og 
Føroya Arbeiðsgevarafelag 

 
 

§ 1 
 

Arbeiðstíðin er 40 tímar ella 50 tímar um vikuna. Fyri arbeiðstíð omanfyri 
normaltíðina verður at gjalda yvirtíðarløn. Yvirtíðarløn kann, um arbeiðsfólk ynskir 
tað, og arbeiðsgevarin samtykkir, avspákast í sama lutfalli, sum yvirtíðartaksturin í 
mun til vanligu lønina. 

 
Arbeiðsgevarin avger í samráð við arbeiðsfólkið, nær avspákingin skal vera og boðar 
frá hesum í góðari tíð, tvs. vanliga ikki seinni enn 4 arbeiðsdagar frammanundan. 

 
Avspákingin skal vanliga vera í heilum ella hálvum døgum og skal vera av í seinasta 
lagi tveir mánaðir aftaná, at viðkomandi yvirtíðararbeiði er útint. 

 
Tímar, sum ikki eru avspákaðir í hesum tíðarskeiði, verða útgoldnir sum yvirtíð. Tílík 
avspáking skal ikki leggjast á dagar, sum frammanundan eru frídagar. 

 
 

§ 2 
 
 Tímars 

vika 
Vanligt 
arbeiði 

Skiti og ónossligt 
arbeiði 

Arbeiðarar 40 24.426 24.497 

 
Arbeiðarar 

 
50 

 
30.399 

 
30.488 

 
Bil- og gaffiltruckførarar 

 
40 

 
24.710 

 
24.820 

Bil- og gaffiltruckførarar 50 30.754 30.891 

Bilstjórar á kranvognum, tankvognum (olja 
og bensin) og vognum við anhangara 

40 25.300 25.404 

Bilstjórar á kranvognum, tankvognum (olja 
og bensin) og vognum við anhangara 

50 31.491 31.621 



Tann 1. mai 2023 er lønin: 
 

 Tímars 
vika 

Vanligt 
arbeiði 

Skiti og ónossligt 
arbeiði 

Arbeiðarar 40 25.241,82 25.315,12 

 
Arbeiðarar 

 
50 

 
31.414,33 

 
31.506,23 

 
Bil- og gaffiltruckførarar 

 
40 

 
25.535,31 

 
25648,99 

Bil- og gaffiltruckførarar 50 31.781,18 31.922 

Bilstjórar á kranvognum, tankvognum (olja 
og bensin) og vognum við anhangara 

40 26.145 26.252,49 

Bilstjórar á kranvognum, tankvognum (olja 
og bensin) og vognum við anhangara 

50 32.530.2 32.677,14 

 

Mánaðarlønirnar við 40 tíma viku og 50 tíma viku verða reguleraðar við somu 
broytingum í grundlønini sum í høvuðssáttmálanum faldað við ávíkavist 173,33 og 
216,67 tímar um mánaðin. Mánaðarlønin verður roknað í heilum krónum. 

 
Lønin skal verða á konto hjá løntakara í seinasta lagi seinasta yrkadag í mánaðinum. 

 
§ 3 

 
Ungdómar 14 ár fáa 50%, 15 og 16 ár 75% av vaksnamannalønini bæði fyri normal- 
og yvirtíð. 17 ára gomul fáa fulla løn. 

 
Ásetingar í sambandi við sjúku 

§ 4 
 

Verður arbeiðari, sum er settur sambært hesum sáttmála, orsakað av sjúku, sum gevur 
honum rætt til dagpening sambært lóg um dagpening, ikki førur fyri at gera sítt 
arbeiði, rindar arbeiðsgevarin munin millum tað, ið arbeiðarin fær útgoldið av 
dagpeningi, og tað hann vildi havt fingið í løn í starvinum. Veitingin frá 
arbeiðsgevara stendur bert við í tveir mánaðir.” 

 

§ 5 
Arbeiðarar við døgndrift við 3 skifti vakt verða løntir soleiðis: 
 

Fyri 6 dagar verður lønin sum fyri 50 tíma viku. 
Fyri 5 dagar verður lønin sum fyri 40 tíma viku. 



 
Fyri fastlønt arbeiðsfólk er uppsagnarfreistin frá arbeiðsgevara síðu: 

 
Upp til 6 mánaða starvstíð: 1 mánaði til ein 1. í 
mánaðinum Frá 6 mðr. til 2 ára starvstíð:  2 mánaðir til ein 1. 
í mánaðinum Meira enn 2 ára starvstíð:  3 mánaðir til ein 1. 
í mánaðinum Meira enn 5 ára starvstíð: 4 mánaðir til ein 1. 
í mánaðinum 

 
 

Uppsagnarfreistin við uppsøgn frá arbeiðsfólkinum: 1 mánaði til ein 1. í 

mánaðinum. Uppsagnarfreistin skal vera skrivlig fyri báðar partar. 

§ 6 
 

Har annað ikki er nevnt í hesum sáttmála eru ásetingarnar í høvuðssáttmálanum 
galdandi fyri fastlønt arbeiðsfólk, tó ikki reglurnar um arbeiðstíð og løn, um ikki 
víst er til hesar reglur í hesum sáttmála. 
Tá tímalønt starvsfólk hava arbeitt út í eitt hjá sama arbeiðsgevara í tvey ár, so 
skal arbeiðsgevarin taka upp spurningin um møguliga setan av fólkinum sum 
fastlønt, um løntakarin setur fram ynski um hetta. 

 
Frávera í minni enn 14 dagar ávirkar ikki útrokningina av nevndu starvstíð, og 
heldur ikki ávirkar sjúkrafrávera ella onnur lóglig frávera nevndu útrokning. 
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